陽明工商傑出校友遴選辦法
壹、主旨

    為表彰有卓越成就及特殊貢獻之傑出校友，特訂定本辦法。 
貳、組織

   「傑出校友遴選委員會」( 以下簡稱委員會 ) 之成立，共設委員十一人，校長為主任委員，其他委
    員含：1、各處室主任(教務、學務、總務、實習、人事、會計、圖書館)七人。

          2、專任教師代表二人。

          3、校友會代表一人。
參、承辦單位

    傑出校友遴選之行政業務由學務處辦理，每年辦理一次。
肆、候選人資格

    凡本校之畢業校友，合於下列條件之一者，得被推薦為候選人，其被推薦次數不限，但  

    當選以一次為限。
1、 學術成就類：

    1、任職於教育部認可之國內外大專校院教授或研究機構研究員，有傑出成就者。

    2、擔任各級教師，於教學與行政業務有卓越表現者。
二、公職服務類：
   曾任或現任政府機關或擔任民意代表等公職，有卓越表現對本校有特殊貢獻者。
三、藝文體育類：藝術、文化、體育界人士表現優異者。
四、企業經營類：自行創業或經營企業有卓越成就者。
五、社會貢獻類：長期熱心社會公益、造福人群，曾獲表揚者。
六、捐獻贈與類：捐贈本校、家長會或校友基金會，達一定之金額者(金額由委員會決定之)。
七、其他：在專業領域表現優異或優良事蹟曾獲表揚，為本校增光者。

伍、遴選辦法

    一、傑出校友推薦候選人名額不限，表揚傑出校友之名額得由委員會議定之。

    二、推薦期間：每年9月1日起至10月31日止。

    三、推薦方式：

        1、本校教師(含退休教師)五人以上連署推薦。

        2、本校校友會推薦，或校友五人以上連署推薦。

        3、由服務機關、學校、廠商、社團等首長推薦。
        4、社會賢達五人以上連署推薦。
    四、推薦人應填具推薦表一份，於推薦期間內，逕送承辦單位。
    五、複審機制：

        每年11月15前，由主任委員召開委員會議，遴選傑出校友。會議應有全體委員三分之二 (含) 以
        上出席，並以超過出席委員三分之二 (含) 以上同意為議決。
陸、頒獎與表揚
    一、於每年12月1日校慶日頒發傑出校友當選證書，並公開表揚。 
    二、傑出事蹟發布新聞媒體並刊登於本校刊物。 
    三、邀請傑出校友於師生集會時，傳承其成功之心路歷程，以為後進學子之楷模。

柒、本辦法經行政會議通過後公佈實施，修正時亦同。
